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PÄÄKIRJOITUS 2026-2027 lokakuu  
Valmennuskoordinaattori Juha Suonpää 

 

 
 
 

Koulutus antaa toiminnalle suunnan 

Lions-toiminnassa puhutaan paljon auttamisesta, yhdessä tekemisestä ja yhteisöllisyydestä. Ne 

ovat toimintamme ytimessä. Mutta yhtä tärkeä kysymys on se, miten varmistamme, että meillä on 

tulevaisuudessakin osaavia, innostuneita ja motivoituneita lionsjäseniä tekemässä tätä työtä? 

Koulutusta ei pidä nähdä vain pakollisena osana virkavuotta tai kalenteriin merkittävänä tapahtu-

mana. Parhaimmillaan koulutus antaa uusia ajatuksia, lisää ymmärrystä Lions-toiminnasta ja ennen 

kaikkea rohkaisee ottamaan vastuuta. Kun jäsen tietää, mitä häneltä odotetaan ja millaisia mah-

dollisuuksia toiminnassa on, on myös helpompi lähteä mukaan. 

Koulutuksessa voi saada käytännön tietoa, mutta yhtä tärkeää on verkostoituminen muiden virkai-

lijoiden kanssa. Samojen kysymysten ja haasteiden kanssa painivia löytyy muistakin klubeista. 

Hyvin koulutettu virkailija pystyy myös viemään saamansa tiedon omaan klubiinsa. Näin koulutuk-

sen vaikutus ei jää yhden henkilön hyödyksi, vaan se heijastuu koko klubin toimintaan. Kun klu-

bissa tunnetaan toimintatavat, osataan hyödyntää tarjolla olevia mahdollisuuksia ja uskalletaan 

kokeilla uusiakin tapoja toimia, syntyy tekemiseen varmuutta ja jatkuvuutta. 

Koulutus on investointi klubin tulevaisuuteen 

Meidän kannattaa myös kysyä itseltämme, arvostammeko koulutusta riittävästi? 

Jos koulutukseen lähteminen koetaan ylimääräiseksi vaivaksi, jota voi tarvittaessa siirtää, mene-

tämme samalla mahdollisuuden oppia ja uudistua. Jos taas koulutus nähdään investointina omaan 

osaamiseen ja oman klubin tulevaisuuteen, sen merkitys muuttuu kokonaan. 

Koulutus voi olla myös paljon muuta kuin perinteinen kurssi tai luento. Se voi olla kokeneemman 

jäsenen opastusta uudelle jäsenelle, klubien välistä ajatusten vaihtoa, vierailu toisen klubin toimin-

taan tai keskustelu siitä, miten jokin asia voitaisiin tehdä paremmin. Oppimista tapahtuu aina, kun 

olemme valmiita kuuntelemaan ja jakamaan kokemuksiamme. 
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Entä jäsenmäärämme? 

Kun puhumme koulutuksesta, emme voi ohittaa Lions-klubien jäsenmäärän vähenemistä. Se on 

asia, jonka jokainen klubi joutuu tavalla tai toisella kohtaamaan. 

Jäsenmäärän laskuun ei ole yhtä yksittäistä syytä. Ihmisten elämäntilanteet ovat muuttuneet, va-

paa-ajasta kilpailee entistä useampi asia ja perinteinen yhdistystoiminta ei välttämättä enää näyt-

täydy samalla tavalla uusille sukupolville kuin aikaisemmin. 

Mutta meidän on syytä tarkastella myös omaa toimintaamme. 

Millaisen kuvan annamme ihmiselle, joka tulee ensimmäisen kerran mukaan klubimme kokouk-

seen? Saako uusi jäsen mahdollisuuden osallistua ja vaikuttaa, vai odotammeko hänen ensin oppi-

van kaikki vanhat toimintatapamme? Puhummeko riittävästi siitä, mitä hyvää Lions-toiminnalla 

saadaan aikaan, vai keskitymmekö liikaa siihen, miten asioita on aina ennen tehty? 

Meidän kaikkien tehtävä 

Jokainen kokenut lions voi olla kouluttaja omalla tavallaan. Jokainen voi ottaa uuden jäsenen mu-

kaan, kertoa omista kokemuksistaan ja antaa hänelle tilaa löytää oma tapansa olla lion. 

Ja jokainen voi myös itse olla oppija. 

Lions-toiminnan vahvuus on siinä, että meillä on valtavasti kokemusta, osaamista ja tahtoa auttaa. 

Meidän tehtävämme on huolehtia, että tämä osaaminen siirtyy eteenpäin ja että annamme sa-

malla tilaa uusille ajatuksille ja uusille tekijöille. 

Koulutus ei ole sivuasia. Se on investointi ihmisiin, klubeihin ja koko Lions-toiminnan tule-

vaisuuteen. 

Kun osaamme paremmin, uskallamme enemmän. Kun uskallamme enemmän, voimme tarjota jä-

senillemme mielekkäämpää toimintaa. Ja kun toimintamme koetaan merkitykselliseksi, on myös 

helpompi kutsua uusia ihmisiä mukaan. 

Pidetään siis huolta siitä, että jokainen jäsen saa mahdollisuuden oppia, osallistua ja onnistua. 

Se on ehkä yksi tärkeimmistä tavoista rakentaa Lionsille tulevaisuutta. 

 

Juha Suonpää 
107M, PDG 
Valmennuskoordinaattori 
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DG-TIEDOTE lokakuu 2026 
                
Syksyinen tervehdys Laitilasta! 
 
Kulunut kuukausi on ollut täynnä toimintaa. Kuvernöörineuvosto kokoontui kuun alussa 
Kouvolassa. Samassa yhteydessä oli Lions-Liiton toimestä järjestetty Toimialapäivät, 
joiden tarkoituksena oli löytää uusia yhteisiä toimintatapoja esim jäsenhankintaan, klubi- 
viihtyvyyden lisäämiseen ja klubien väliseen yhteistyöhön. Ideointi toteutettiin  ryhmä- 
työskentelynä. 
 
Syyskuun Aluefoorumit olivat hyvin järjestettyjä, osallistujamäärät tavanomaiset ja 
toimialakoordinaattoreiden infot saivat aikaan vilkasta keskustelua. 
 
Ensimmäinen piirihallituksen kokous Punkalaitumella oli täynnä asiaa - keskustelu oli 
vilkasta ja kokous kesti kaikenkaikkiaan 5 tuntia. 
 
TULEVAA: Lokakuun kolmas päivä alkaa valtakunnallinen ponnistus Punaisen Sulan 
merkeissä. Keräyslippaita on jaettu kaikissa piiritapahtumissa ja heijastimia on jo myyty, 
osa myös jaettu koululaisille ja urheiluseurajunnuille. 
 
Samana päivänä, 3.10. julkistetaan Porin Puuvillassa Vuoden Hyväntekijä. 
 
10.10.26 on maailman mielenterveyspäivä. Rauman kaupunki järjestää Karin Kampuk- 
sella Harrastus- ja Hyvinvointimessut klo 10.00 - 16.00 välisenä aikana. Lions-toiminnan 
esittelyä varten on varattuna kaksi pöytää, jonne klubit voivat tulla kertomaan toiminnas- 
taan. 
 
Syksy on otollisinta aikaa aloittaa uusi harrastus - mikä olisi mukavampi tapa, kuin liittyä 
läheiseen Leijonaporukkaan. Kertokaa toiminnastanne, kysykää mukaan! 
 
Uuden jäsenen kansioita on tähän mennessä jaettu jo 13 kpl, 
alku näyttää lupaavalta! 
 
Lokakuussa käynnistyvät myös DG-vierailut. On mielenkiintoista 
kuulla klubien suunnitelmista tälle kuluvalle kaudelle. 
 
…Ja muistakaa käydä valmennuksissa! 

 
 

 
Ystävällisesti, 
Martti Vähätalo 
DG 2026-2027 
 
 

 
 

 

- YHTEISTYÖSTÄ PALVELUVOIMAA - 

mailto:marttivahatalo@gmail.com
http://www.lions107m.fi/
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Punainen Sulka 2026 kutsuu kaikki klubit mukaan 

 

Punainen Sulka -kampanjan valmistelut etenevät vauhdilla, ja kampanjamateriaalit ovat nyt klubien 

käytettävissä verkkosivuilla. Jos oma klubinne ei ole vielä aloittanut suunnittelua, nyt on hyvä hetki 

tutustua aineistoihin ja tehdä päätös mukaan lähtemisestä. Keräys käynnistyy 3.10.2026.  

Keräyslippaita on jaettu jo aluefoorumeilla, mutta niitä riittää edelleen myös uusille keräykseen il-

moittautuville klubeille. Kannustankin kaikkia M-piirin klubeja lähtemään rohkeasti mukaan. Jokai-

nen keräystapahtuma, myyntipiste ja yhteistyötempaus vie kampanjaa eteenpäin ja kasvattaa sen 

näkyvyyttä omalla paikkakunnalla. 

Punainen Sulka tarjoaa myös hienon mahdollisuuden tehdä klubimme toimintaa tunnetuksi ja vah-

vistaa yhteistyötä muiden klubien, yritysten ja yhteisöjen kanssa. Nyt kannattaa jo pohtia mahdolli-

sia tapahtumia ja yhteistyökumppaneita syksyn keräystä varten. Kampanjan verkkosivuilta löytyy 

runsaasti käytännön vinkkejä ja materiaalia suunnittelun tueksi.  

 

Tehdään yhdessä M-piiristä aktiivinen ja näkyvä osa Punainen Sulka 2026 -kampanjaa!      

Mikäli kampanjaan liittyen herää kysymyksiä, ideoita tai tarvitsette tukea oman klubinne suunnitte-

luun, olkaa rohkeasti yhteydessä. Autan mielelläni kaikissa Punainen Sulka -kampanjaan liittyvissä 

asioissa. 

 

 

Yhdessä autamme lapsia ja nuoria Suomessa.      

 

 

Lisätietoja ja kampanjamateriaalit: www.punainensulka.fi sekä www.lions.fi/punainensulka. 

Noora Pohjola 

noora@fanikk.fi 

0408671300 / mieluiten viestillä 

 
 

 

 

 

 

 

 

http://www.punainensulka.fi/
http://www.lions.fi/punainensulka
mailto:noora@fanikk.fi
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Syksyn 2026 LCIF-kuulumisia 

 
WICTU 4 varainhankinta loppuu syyskuuhun. Lahjoituksia on saatu yli 1,2 miljoonaa euroa, joilla 
on voitu ostaa Ukrainaan isoja aggregaatteja (50–500 kW) pitämään sähköt toiminnassa kouluissa, 
sairaaloissa ja pelastusasemilla. 
 
Lokakuun aikana alkaa Ukrainaan uusi LCIF projekti Baby Lifeline. 
 

  
Baby Lifeline -laukussa on synnytyksissä tarvittavia väli-
neitä ja laukkua voivat käyttää kätilöt, sairaanhoitajat ja lää-
kärit. Yhden laukun hinta on 1200 €, ja jos lahjoitat koko 
summan saat nimesi laukkuun. Myös pienempiä summia 
voi lahjoittaa, lahjoitusta varten käytetään klubin viitenume-
roa, jonka saa piirin LCIF-koordinaattorilta. Tästä keräyk-
sestä tiedotetaan lisää, kun virallinen materiaali tulee julki. 
Lahjoitukset kerryttävät klubin tai henkilön MJF-kreditiä. 
 
 
 
 

Leijonajuhla kaudelle 2026–2027 on suunnitteilla pidettäväksi helmikuussa 2027. Tilaisuudessa 
klubit voivat muistaa ansioituneita jäseniään Melvin Jones Fellowship- tai Arne Ritari - jäsenyydellä 
ja muillakin huomionosoituksilla, unohtamatta hyvää ruokaa ja seurustelua muiden leijonien 
kanssa. Piirin kaikki leijonat ovat tervetulleita juhlaan ja myös kaikki piirin Melvin Jones Fellowship 
- ja Arne Ritarit - jäsenet kutsutaan juhlaan henkilökohtaisesti. 
Melvin Jones Fellowship - jäsenyyksiä voi klubi tai yksityinen henkilö hakea lahjoitettuaan LCIF:lle 
yli 1000 USD. Hakemuksen käsittelyyn kannattaa varata aikaa yli kuukausi. Klubin lahjoitussaldoa 
voi kysellä piirin LCIF - koordinaattorilta ja apua saa myös hakemuksen täyttämiseen. 
 
Haaste piirin klubeille: 
Klubi, joka jäsenmäärään suhteutettuna lahjoittaa eniten LCIF:lle, saa piirin lahjoittaman Melvin 
Jones Fellowship-jäsenyyden, jonka klubi voi sitten luovuttaa valitsemalleen henkilölle.  
Kilpailuaika on 1.7.2026 – 28.2.2027 ja kaikki LCIF:lle tehdyt lahjoitukset otetaan huomioon. Voit-
tanut klubi ehdottaa piirihallitukselle henkilöä, joka palkitaan MJF-jäsenyydellä. Kilpailun tulos jul-
kistetaan piirin vuosikokouksessa keväällä 2027.  
 
 
 
LCIF terveisin 
Jaakko Koivuniemi 
107 M piirikoordinaattori 
0500–797 695 
jk.koivuniemi@gmail.com 
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N Ä K Y V Y Y S   -  leijonatoiminnan                              

esittelypaketti 

Paketin tarkoituksena on tuoda leijonatoimintaa suuren yleisön tietoisuuteen. 
Olemme näkyvillä, kerromme toiminnastamme ja näin ehkä saamme vielä uusia jäseniäkin mukaan 
klubien toimintaan. 
Tarkoituksena on, että klubit tuovat paketin esille kaikkiin mahdollisiin tapahtumiin ja tilaisuuksiin 
missä sitä voidaan esitellä ihmisille. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

     Paketin sisältö on seuraava:  

 

• LEIJONA – asu aikuiselle 

• Banderolliteline liittimineen + avain liittimiin 

• Banderollikangas leijonien aktiviteettikuvilla 

• Kokoontaittuva pöytä + pöytäliina 

• Arvonta/kyselylomakkeiden palautusämpäri kan-
nella 

• Roll Up  telineineen 

• Beach Flag telineineen 

• Arvonta/kyselylomakkeiden malli kopioitavaksi 

• Ohje banderollitelineen kokoamiseen 

• Ohje Beach Flagin kokoamiseen 

• Sisällysluettelo 

• Tilanteen mukaan saattaa olla myös 
-  leijonatoiminnan yleisesitteitä 

- jäsenhankinta esitteitä 
- heijastimia 
- M-viestejä? 

näitä jokainen voi tilata tarvittaessa lisää liiton toimistosta 

Arvontaan hankkii jokainen käyttäjä oman palkintonsa.  

Paketteja on 2 kpl ja niitä säilyttävät 
aina 1.VDG ja 2. VDG joilta voi tehdä 
varauksia tilaisuuksiin. 
Klubit saavat paketin käyttöönsä veloituk-
setta. 
 
1. VDG   hilve.reijonen@gmail.com 
                hilve.reijonen@lions.fi 
                 040 7656948 

 
2.VDG   timo.makinen@huittinen.fi 
                timo.makinen@lions.fi 
                 044 5604281 
 
 
 
 
 

mailto:hilve.reijonen@gmail.com
mailto:hilve.reijonen@lions.fi
mailto:timo.makinen@
mailto:timo.makinen@lions.fi
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M-PIIRIN ALUEFOORUMIT 

Järjestettiin tänä syksynä seuraavasti: 

14.09.2026 I Alue, järjestäjänä alueen pj. Jani Niittyniemi, Merikarvian 
kunnantalolla  

23.09.2026 II Alue, järjestäjänä alueen pj. Sisko Pakarinen, Ravintola 
Massin Majalla Ulvilassa 

15.09.2026 III Alue, järjestäjänä alueen pj. Timo Karunen, Punkalaitumen 
yhteiskoululla  

24.09.2026 IV Alue, järjestäjänä alueen pj. Noora Pohjola, Ravintols Savi-
lassa Raumalla 

 

Keskustelut sisälsivät tietoa, herättäviä puheenvuoroja ja tsemppausta tulevaan. 

Näistä ainesosista piirimme jokaisella Lions-klubilla on mahdollisuus saada paras, omannäkoinen 
tuotos palvelussaan hyväntekeväisyydessä. (Kuvat Punkalaitumelta ja Merikarvialta) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 

Aluefoorumeissa puheenvuoroja mm. Jaakko Koivuniemi kertoi LCIF:stä, Päivi Koivuniemi toi ter-
veiset liiton Nuorisovaihdosta, Marja Kynnysmaa palvelusta, Juha Suonpää koulutuksesta, Kalevi 
Sillanpää laajennustiimin koordinaattorina piti puheenvuoron ja QUESTista kertoi Jorma Pakari-
nen. 

Piirikuvernööri Martti Vähätalo 
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M-piirin piirihallituksen 1. kokous pidettiin Punkalaitumella 15.9. 

Punkalaitumen kunnanjohtaja, Jukka Tapiola, toivotti kokousväen tervetulleeksi.  

Ja kyllä kelpasi kokoustaa upeassa hirsirakenteisessa Punkalaitumen yhteiskoulussa. 

Kiitokset vilkkaasta ja rakentavasta keskustelusta mm. aiheista jäsenmäärän kehitys piirissä, Quest-
koulutus, Punainen Sulka 2026 ja piirin viestintä (uudet verkkosivut )  

Puolisot olivat kokouksen aikana tutustumassa Talonpoikaismuseo Yli-Kirraan upean esittelyn kera ja 
yhteisen todella maittavan lounaan jälkeen puolisot pääsivät kokeilemaan metsästysradan majan ra-
dalla. Iltapäivä huipentui ostoskäyntiin Punka Shopissa. 

Suurkiitokset III-alueen johtaja Timo Karunen sekä kaikki apukädet mainioista kokousjärjestelyistä, 
tästä on hieno jatkaa! 
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Hyvä M-Piirin Lion 
 
 

Tunnetko yllä olevan Lions-pinssin?   
 
Sitä on oikeutettu kantamaan piirimme jäsenistä 18 henkilöä. 
 
Kun näet tämän jonkun rinnassa, niin tiedät, että hän on Sri Lankan Silmäsairaalan kannattaja eli 
tukihenkilö. Asiaa hoitaa Sri Lankan Lions-ystävät (SLY) niminen Suomen Lions-liiton Työryhmä. 
Mainittu Silmäsairaala on suurin nähtävissä oleva suomalainen Lions-aktiviteetti ja se on arvoltaan 
n. 1,5 m€. 
Sairaalan toiminnan päätarkoitus on tehdä vähävaraisille henkilöille kaihileikkauksia ilmaiseksi ja 
vähintään 50 % kaikista leikkauksista. 
 
Sairaala on osittain UM:n rahoittama Kehitysyhteistyöhanke ja sopimuksen mukaan Suomen Lions-
liitto on 31.12.2038 saakka vastuussa siitä, että se toimii mainitun päätarkoituksen mukaisesti. 
Oman osuutemme hoidamme hankkimalla sairaalan toiminnan kannattajia. Määrä on tällä hetkellä 
vähäinen tarpeeseen nähden. 
 
 
Vuosien 2011–2022 tapahtumista mainittakoon 

- Potilaskontakteja 310.000 (sairaala ja seulontaleirit) 

- Potilaskäynnit klubien järjestämillä seulontaleireillä 42.200 

- Harmaakaihia löydettiin 30.500  

- Ilmaisleikkauksia tehtiin 13.000, samoin maksettuja leikkauksia 

- Syksynä 2022 keräämällämme 10.000 € summalla tehtiin vuoden2023 helmi- ja maalis-

kuussa 302 ilmaisleikkausta 

 
Jos haluat liittyä tämän merkityksellisen kansainvälisen aktiviteettimme kannattajaksi 40 €/vuosi, 
klubikannattajaksi 100 €/vuosi tai yrityskannattajaksi 200 €/vuosi tai haluat tästä asiasta muuta tie-
toa esim. miten tulla kannattajaksi, niin ota yhteyttä Sirpa Valavuohon. 
 
 
Sirpa Valavuo 
SLY M-piirin piirivastaava  
sirpa.valavuo@lions.fi  
044 5331 444     
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PDG:t tapaamisessa Luvialla 

 

 
Kuva on herättänyt kovasti mielenkiintoa, olen saanut rohkaisevaa palautetta! Veli-Matti Wasell, Ossi Lah-

tinen. Kosti Rasinperä. Veli-Matti Andersson. Siinä nämä entiset lionspiirikuvernöörit. "Sama kaiku on as-

kelten", eli ei olla veljeksiä vaikka me ollaan neljän.   

- PDG, PCC Kosti Rasinperä - 

 

 

Hilve Reijonen, 2.varapiirikuvernööri: HAKUMENETTELY 

KAUDELLE 2027-2028 

 

Ehdokkaat kauden 2027-2028 piirikuvernöörin sekä 1. ja 

2. varapiirikuvernöörin tehtäviin. 

 

Klubien antamat kannatustodistukset ja ehdokkaiden 

suostumukset tulee toimittaa piirikuvernöörille 15.1.2027 

mennessä. 
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Suomen Lions-liitto ry Toimialapäivät 2026 Kouvolassa 4.-6.9.2026 

 
Scandic Kouvola on täynnä ympäri Suomen saapuneita leijonia. Ryhmätyöt jatkuvat sunnuntaina yli 
100 vuotiaassa Kankaan koulussa. Teemoja mm. näkyvyys, merkityksellisyys, uudistuminen, jäsen-
hankinta ja tietysti syksyllä näkyvä Punainen Sulka. 
 

 
 

PALKITUT  

 

Järjestyksessään yhdeksäs Satakunnan kulttuuriympäristöteko -palkinto luovutettiin 26. elokuuta 
Lions Club Euralle, Lions Club Harjavalta/Huoville, Lions Club Kiukaisille, Lions Club Lappi Tl:lle ja 
Lions Club Olaville Ulvilasta.  
 
Clubit ovat vapaaehtoisvoimin hoita-
neet paikallisia muinaisjäännöksiä.  
 
Satakuntalaiset Lions Clubit ovat 
tehneet merkittävän kulttuuriympä-
ristöteon osallistumalla pitkäjäntei-
sesti Adoptoi monumentti -toimin-
taan ja ottamalla vastuulleen paikal-
listen muinaisjäännösalueiden hoi-
toa. Klubit ovat omalla toiminnallaan 
osoittaneet, kuinka vapaaehtoisvoi-
min voidaan vaikuttaa konkreetti-
sesti kulttuuriperinnön säilymiseen, 
näkyvyyteen ja saavutettavuuteen. 
 
Kuva: Lounais-Suomen elinvoimakeskus 
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76 vuotta lionstoimintaa Suomessa 

Kerro klubisi tarina 
 

Kaudella 2025–2026 juhlittiin suomalaisen lionstoiminnan 75-vuotistaivalta ympäri vuoden. Ensimmäinen 

suomalainen lionsklubi LC Helsinki-Helsingfors perustettiin 14.8.1950. M-piirissä lionstoiminta on käynnisty-

nyt vuonna 1953 (LC Pori). Naiset ovat tulleet Suomessa mukaan toimintaan vuonna 1988 (LC Helsinki/Via-

pori), ja ensimmäinen yhteisklubi käynnistyi vuonna 1989 (LC Helsinki/Malminkartano). M-piirissä perustet-

tiin ensimmäinen naisklubi vuonna 1995 (LC Pori/Katariina). Kuluneiden vuosien aikana M-piirissäkin joi-

denkin klubien toiminta on sammunut, mutta Lions-aate ei. Uusia klubeja on perustettu matkan varrella. 

Tähän kauteen piirimme lähtee 54 klubin ja noin 1250 jäsenen voimin (miesklubeja 39, naisklubeja 11 ja 

yhteisklubeja 4). 

 

Tähän kauteen mennessä toiminta on jatkunut jo pitkään, ja hyväntekeväisyysaatteen mukaisia onnistumisia 

klubeilla on lukematon määrä. Tänä lionstoiminnan juhlakautena olisi hienoa kuulla ja tehdä näkyväksi M-

piirin klubien toimintaa kautta aikojen. Klubien saavutusten ja onnistumisten kuuleminen tarjoaa myös mitä 

parhainta ohjausta ja oppimiskokemuksia toisille klubeille. Toisilta oppiminen, yhdessä tekeminen ja yhteis-

työ sekä kumppanuudet eri tahojen kanssa tukevat erinomaisesti lionstoiminnan perusajatusta. 

 

Tarjoamme  M-piirin klubeille mahdollisuutta tuoda toimintaansa esille kuvaamalla klubin elämänta-

rina lyhyesti: 

− tekstiä 1 A4 -arkillinen 

− koska ja miten klubi perustettu 

− mitä erityisen mieleenpainuvaa/positiivista/hyvää on toimintavuosien aikana tapahtunut 

− klubin jäsenmäärän kehittyminen 

− klubin/toiminnan vahvuudet 

− pääasialliset aktiviteetit 

− puolisotoiminnan kuvaus 

− mukaan ryhmäkuva klubin jäsenistä, puolisotoimijoista, parhaasta aktiviteetista vuosien varrelta tai 

joku muu mieluisa kuva. 

 

Toivon, että saan kirjoituksia mahdollisimman monelta klubilta. Kaikki ja kaikenlaiset kirjoitukset ovat terve-

tulleita! Myös puolisotoimijoiden vapaamuotoiset kirjoitukset ovat erityisen tervetulleita! Julkaisemme klubien 

tarinat kauden aikana M-piirin nettilehdessä ja paperisessa LionMViestissä.  

 

Kirjoituksia odottelen innolla sähköpostitse myös ensi kauden ajan osoitteeseen: Minnamari Saritas, M-piirin 

tiedotus/viestintä, mm.saritas@hotmail.com. 

 Lisätietoja asiasta saa Minnamari Saritakselta (LC Huittinen/Gerda)                

 

 

mailto:mm.saritas@hotmail.com
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Puolisotoiminnan tärkeä merkitys  

hyväntekeväisyystyössä 

Minkälaista puolisotoimintaa klubissasi harjoitetaan? 

 

Lionsklubien puolisotoiminnalla on pitkät perinteet. Puolisoiden tekemä palvelu- ja varainhan-

kintatyö on merkityksellistä avun tarpeessa oleville. Puolisoiden toiminta myös lisää klubien palve-

luvoimaa, vaikkakin toiminta sinällään on vapaamuotoista ja puolisoiden mielenkiinnon kohteita tu-

kevaa. Lions-järjestön säännöt ja Lions-etiikka koskevat silti luonnollisesti kaikkea toimintaa, mikä 

tapahtuu Lions-sanan ja -käsitteen nimissä. 

 

Klubien puolisotoiminnan ja puolisotoimijoiden kautta saamme myös näkyvyyttä hyväntekeväisyys-

työlle. Siksi toivomme kirjoituksia niiltä klubeilta, joilla on puolisotoimintaa. Minkälaista on klubisi 

puolisotoiminta? Onko sitä ja missä laajuudessa? Mikä puolisoita kiinnostaa hyväntekeväisyys-

työssä ja yhteisissä kokoontumisissa? Mikä on ollut puolisoa palkitsevin tapa toimia? Miksi puolisot 

haluavat olla tässä toiminnassa mukana? 

 

Toivon, että saan vapaamuotoiset kirjoitukset kaikkien klubien puolisotoimijoilta/puolisotoi-

minnasta. Yksi A4 -arkillinen tekstiä riittää aivan hyvin, ja joku puolisoille merkityksellinen valokuva 

mukaan. Kaikki ja kaikenlaiset kirjoitukset ovat tervetulleita! Julkaisemme klubien puolisotoimijoi-

den/puolisotoiminnan tarinat kauden aikana M-piirin nettilehdessä, paperisessa LionMViestissä ja 

somessa (piirin Facebook ja Instagram). 

 

 

Kirjoituksia odottelen alla olevaan osoitteeseen: 

Minnamari Saritas 

M-piirin tiedotus/viestintä 

minnamari.saritas@lions.fi 

mm.saritas@hotmail.com  

LC Huittinen/Gerda 

 

 

Tehdään puolisotoimintaa näkyväksi kirjoitusten keinoin! 

 

 

mailto:minnamari.saritas@lions.fi
mailto:mm.saritas@hotmail.com
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21.9.2026  Lions Club Ulvila/Auroran vuosijuhlapäivä  
 
 

Tällä kertaa juhlistimme päivää hieman toisella tapaa. 
Tänä syksynä on mukavasti tapahtumia ja leijona-kas-
vonaamio rentoutti mukavasti. Ja kyllä pieni hassuttelu 
ja nauru tekevät hyvää 
Suurkiitos idean äidille, Heidille #lionsclubulvilaaurora. 
 
P.S. Tunnistatko persoonia maskien takaa? 
 

 

Ilahduttava lahja,  

 

huvimaja rakentui Ulvilassa Lions-klubien yhteistyöllä. Kasvun kohtaamispaikan pihapii-

rissä koettiin yhteisiä ilon hetkiä, kun alueelle valmistui uusi huvimaja lasten, perheiden 

ja muiden kävijöiden käyttöön. Huvimaja-aktiviteetti toteutettiin yhteistyössä Lions Club 

Ulvila/Auroran ja Lions Club Olavin kanssa. Syntyi turvallinen ja viihtyisä katoksellinen 

oleskelu- ja leikkipaikka, joka palvelee erityisesti avoimen perhekodin toimintaa. 
 
LC Ulvila/Aurora on ollut Kasvun kohtaamispaikan yhteistyökumppani 
vuosien ajan. Paikan ohjaajat olivat esittäneet toiveen katoksellisesta 
leikkipaikasta, joka tarjoaisi suojaa auringolta ja sateelta sekä mah-
dollistaisi ulkoilun ja yhteiset hetket. Ajatus eteni konkreettiseksi 
hankkeeksi, LC Ulvila/Aurora vei toiveen esille LC Olavin kuukausiko-
kouksessa. Esitys sai lämpimän vastaanoton, ja sekä projektille että 
klubien väliselle yhteistyölle näytettiin vihreää valoa. Yhteinen projekti 
yhdisti klubien osaamisen ja talkoohengen. 
 
Rahoituksesta vastasivat 
LC Olavi ja LC Ulvila/Au-
rora yhdessä Arne Ritari-
säätiön kanssa, jonka 
myöntämä tuki oli tärkeä 
osa hankkeen toteutu-
mista. 
 
Avajaiset koostuivat ilon 
hetkistä yli sukupolvien, 
laulun, leikin ja tehtävien 
kera. Ulvilan kaupungin-
johtaja Mikko Löfbacka 
yllätti puheessaan ru-
nolla ja avasi huvimajan 
rusetin 3-vuotiaan Tildan 

kanssa. Lapsia ilahduttivat juontajana toiminut Pirre-
peikko ja leijona. Herkkuteltassa oli tarjolla kaikille mu-
kissa porkkana- ja kurkkutikkuja, omenanpala ja vaahto-
karkkia sekä juomana mehua/vettä. Ulvilan lukion mu-
siikkilinjalaiset lauloivat ja leikittivät haitarin säestyksellä.  

Virpi Äijö, Lions Club Ulvila/Aurora 



 

15 

 

 
 

Hyvää pöhinää mukavassa porukassa 

Teksti: Sirkka-Liisa Varjus, kuvat: Sirkka-Liisa Varjus & Pirjo Merisalo, LC Pori/Katariina-Charlotta 

 

Syksyn aktiviteetit aloitettiin näyttävästi syyskuun alun 
tapahtumassa. Olimme porilaisten Karhu- ja Katariina-
Charlotta -klubien sekä Ulvilan klubin edustajien kanssa 
Porin Karhuhallissa Näin Pori harrastaa -tapahtumassa 
omilla ständeillämme. Mikä mukavinta, seurassamme 
oli uuden porilaisen leoklubin edustus myös.  
 
Kahden päivän aikana ständeillä kävi koululaisia opetta-
jineen, nuorisoa sekä muita hyväntekeväisyys- ja harras-
tustoiminnasta kiinnostuneita. Vetonaulana voidaan pi-
tää erilaisia pelejä, joita M-piirin Lions Quest -toimija Jorma Pakarinen (LC 
Ulvila) oli tuonut mukanaan. Tarjolla oli leijonan syöttämistä sekä herne-
pussin heittopelejä. Vetonaulana voidaan pitää myös nuorisoa kiinnosta-
nutta leotoimintaa, jota esitteli leoklubin presidentti. Tietoa jaoimme 
sekä suomen että englannin kielellä. Paikalla oli myös M-piirin kakkosalu-
een ykköslohkon puheenjohtaja Jan-Erik Ylitalo (LC Pori/Karhu) ja tieten-
kin aktiivisia leijonia LC Pori/Katariina-Charlotasta ja LC Pori/Karhusta. 
 
 
 

 
 
 
 

 

 

 

 

Harrastajien taidonnäytteitä  

Herrat lauteilla                           
esittelemässä                           

lionstoimintaa 

Katariina-Charlotat ja Leot Karhujen ja Ulvilan klubien edustajat 
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Yhteistyöstä palveluvoimaa 

Teksti: Sirkka-Liisa Varjus, LC Pori/Katariina-Charlotta 

 

 
Katariina-Charlotta on pieni porilainen lionsklubi, joka on ottanut vakavasti tee-
mat ”Yhdessä olemme enemmän” ja ”Yhteistyöstä palveluvoimaa” ja tiivistänyt 
siten yhteistyötään lähialueen klubien kanssa.  
 
Erityisesti Porin Sofioitten kanssa on viritelty Auta lasta, auta perhettä -keräyksiä ja Karhujen kanssa 
yhteisosallistumisia tapahtumiin ja vanhusten ulkoiluttamiseen. Em. klubien kanssa Katariina-Char-
lotat ovat myös viettäneet mukavia kesäpäiviä Porin kaupungin koordinoimassa lasten ja nuorten ke-
säruokailutoiminnassa.  
 
Tällä kaudella yhteisiä suunnitelmia ja aktiviteetteja edistetään edelleen. Koko viime kauden vireillä 
olleita Porin leoklubin perustamistalkoita tukivat Karhut myös vahvasti. Aktiivisesti ko. talkoissa mu-
kana oli myös LC Ulvilasta ja M-piiristä Lions Quest -toimija Jorma Pakarinen. Toki raumalaisetkin osal-
listuivat auliisti myös leotoiminnan edistämiseen, varsinkin Rauman leoklubin Reeta Valavuo M-piirin 
aikaisemman leotoimikunnan puheenjohtajan Antti Valavuon kera. M-piirin nykyisen leotoimikunnan 
puheenjohtajan Ilkka Koivusalon panostus leoihin on ollut myös vahva.  
 
Lions Club Pori/Katariina-Charlotta kiittää kaikkia yhteiseen asiaan eli hyväntekeväisyystoimintaan 
osallistumiseen kanssaan ja toteaa, että jatkossakin saamme yhteistyöstä aikaisempaa enemmän 
palveluvoimaa. 
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Pe 25.9.2026 

Gerda -leijona  

osallistui 

Huittisten 

Hulluun yöhön 

myymällä 

Punainen -

Sulka 

heijastimia 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

6.9.2026 kisasivat Aikku 

Isotalo ja Hilu Majakulma                              

LC Pori/Sofian                                   

Hyväntekeväisyys                                                

GOLF -kisassa  

Lions 

liikuntaviikolla                                            

19. – 27.9.2026 

järjestimme                              

LC Huittisen 

kanssa 

perheille 

maksuttoman 

uintivuoron la 

19.9.  

LC Huittinen/Gerdan maskottileijona oli aktiivinen  
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Valmennuskoordinaattorin ehdotuksesta laitan tähän palstalle terveysvinkkejä, joista on ollut hyö-

tyä itselleni      . Lähettäkää jutut marraskuun e-lehteen viimeistään  25.10.2026 mennessä osoit-

teeseen mm.saritas@hotmail.com. Muistakaa myös some-Virpiä ja vinkatkaa hänet jakamaan juttu-

janne siellä myös M-piirin sivuille.  

M-piirin kotisivut ovat uudistuneet, kiitos Pekka Tuunan ja muiden osallisten! Osoitteessa www.li-

ons107m.fi löytyy jäsenille -asiat linkistä ”Jäsenille.” Kalenteriin on myös hyvä lisätä klubin tapahtu-

mat ja sieltä näet esim. missä piirikuvernööritiimin leijonat liikkuvat. 

 

Hyvää Halloweenia (Pyhäinmiesten päivää) kaikille! 
 

Minnamari 

Terveiset toimituksesta 

 

          

Minnamari Saritas, Lions Club Huittinen/Gerda ry, M-piirin tiedotus/ viestintä, puh.045 3222432, mm.saritas@hotmail.com 
 

Muista, että julkaisussa, jossa on käytetty tekoälyä, pitää olla 

merkintä ( kuva vasemmalla). 

 

 

 

HYVINVOINTIVINKKI!! 

 
KOKEILLAAN, ONKO KIINNOSTUSTA.. RYHDIN, 

RINTAKEHÄN JA ”EMÄNNÄNKYHMYN” parannusta! 
 
- peukut pystyyn 
- kierrä peukut ulospäin 
- ojenna kädet taakse, niin paljon kuin pystyt 
PIDÄ KÄSIVARRET KYLKIÄ VASTEN  
 
Itse teen tämän yleensä TV uutisia katsellessa sohvalla. 
Kuvittele, että päälaella oleva naru vetää sinua ylös-
päin. 
 
Olen sairastanut MS tautia yli 30 vuotta ja ko-
ronasulun aikaan aloin kuntouttamaan itseäni ensin 
stepperin avulla. Ohjeita olen hakenut Internetistä ja 
saanut tietysti ohjausta myös fyssarilta. 

Kuva AI modified 

mailto:mm.saritas@hotmail.com
http://www.lions107m.fi/
http://www.lions107m.fi/

